CONVOCATORIA:

Analista de clientes mayores

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

Analizar y evaluar las actividades de atencién a clientes
mayores y regulados, bajo los lineamientos de calidad
de la Empresa, ejecutando eficientemente los
programas y planes correspondientes del departamento

Titulado de Administracion, Derecho
Contabilidad, Gestion y negocios, Marketing,
Ingenieria industrial, y/o afines

- - - - g i i
Conocimiento en sistemas de medicion de Experiencia

energia *«  Minimo: 2 afios de experiencia en
Conocimiento en sistema de distribucidny POGSIONES sw_mlare'su o
utilizacién de energia * De preferencia: 3 afios de experiencia en
Conocimiento en normatividad aplicable al posiciones similares

+  Minimo: 3 afios de experiencia en
empresas o entidades estatales

_ . P —

Oitfice liiahnade De preferenma._: a;os de ex;lcaenenma en

Inglés Basico empresas o entidades estatales.

sector eléctrico.

Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, hasta

maximo el 20.10.20indicando en el asunto Analista de clientes mayores al corgeo ﬁ i CL SELECTION
paula.moreno@clselection.com.pe I

illl Head Hunters
|




CONVOCATORIA:

Analista de Comunicacion y Responsabilidad Social,

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL '

- Desarrollar las acciones orientadas a mejorar la imagen . { il S
institucional y de responsabilidad social de la Empresa a { -
través de relaciones con entidades, de los medios de
comunicacion, asi como proponiendo actividades con
Manejo de imagen institucional vy los grupos de interés.

promaocién de programas de
responsabilidad social empresarial, Experiencia

organizacion de eventos (Indispensable)

Titulado en Ciencias de la Comunicacion

Minimo: 3 afios en empresas o entidades

- - - - If‘h
Microsoft Office intermedio estatales - & T
herramientas web, medios digitales De preferencia: 4 afios en empresas o | > ==Y
) ' o ) entidades estatales A7) -
sistema SAP modulo administrativo. ' A 8
Minimo: 2 afios en puestos de similares L W
—— caracteristicas y responsabilidades
Especializacion (Deseable) YD _
Inglés nivel basi De preferencia: 3 afios en puestos de
REie= NGl Dasico similares caracteristicas y responsabilidades me“"“aw
B
Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, i f
hasta maximo el 20.10.20indicando en el Analista de Comunicacién y (! i _/\“ CLSELECTION
i |, Head Hunters
a i!m. /

Responsabilidad Social al correo isabella.laporta@clselection.com.pe

/



CONVOCATORIA :

Analista de Contrataciones

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL
Titiilde Ingenieria Industrial, Ejecutar los procesos de adquisicion y contratacion para
Lieohcitiis 6 | Almricssy las diferentes areas de la Empresa, asi como controlary
A - llevar la gestion documentaria en los procesos logistico,
los cuales deben cumplir con y la normatividad vigente
Conocimientos: Gestion Logistica, GECESe:
cadenas de abastecimiento, gestion de Experiencia:
compras, gestion de almacenes, sistema Minimo: 3 afios en empresas o entidades
SAP. (indispensable) estatales.
De preferencia: 4 afios en empresas o
SAP médulo MM de Logistica. entidades estatales.
Minimo: 2 afios en puestos de similares
Especializacion en  cursos  afines caracteristicas y responsabilidades. k.
(deseable) De preferencia: 3 afios en puestos de
similares caracteristicas y
Inglés nivel basico (deseable) responsabilidades. e
o

o
CV documentado a stephanie.bugosenfclselection.com.ge |
hasta maximo 20.10.20 colocar en asunto Analista de
Contrataciones

; | CL SELECTION

L.as personas gque cumplan con el perfil, por favor enyiar #
Ii Head Hunters
il
i

¥




CONVOCATORIA:

Analista de Tesoreria

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

Controlar y registrar los ingresos y egresos de efectivo,
cuentas bancarias y pago de las obligaciones
Titulado en Administracion de Empresas,| relacionados con las operaciones de la Empresa, asi
Economiay/o Contabilidad. como custodiar los titulos valores de acuerdo a los
lineamientos vy politicas vigentes..

Finanzas, tributacion, manejo de carta fianza, Experiencia

elaboracion de flujos de caja (Indispensable)
. - ! Minimo: 3 afios en empresas o entidades
Microsoft Office intermedio estatales

Sistema SAP Modulo F.I en contabilidad. De preferencia: 4 afios en empresas o

entidades estatales

Especializacidn en Finanzas (Deseable) Mifiiio:: 2 Ao e pliestos de similires

Inglés nivel Bdsico caracteristicas y responsabilidades

De preferencia: 3 afios en puestos de
similares caracteristicas y responsabilidades

Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, 'y
hasta maximo el 20.10.20indicando en el Analista de Tesoreria al correo _ (|l :jL CLSELECTION

= : AR Head Hunters
isabella.laporta@clselection.com.pe V iﬂi}




CONVOCATORIA:

Jefe de Ingenieria y Analisis

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

Titulado en Ingenieria Eléctrica, Ingenieria | @estionar 'y controlar la infraestructura

Mecanica-eléctrica colegiado, o carrera afin. eléctrica, proponiendo y analizando los
planes de inversién de acuerdo a los

Conocimiento de administracién de sistemas lineamientos de los objetivos estratégicos de

de distribucién, gestion de mantenimiento la organizacion.

(Indispensable).

Conocimientos amplios de seguridad e
higiene ocupacional (Indispensable).
Conocimiento de administracion de personal
(Indispensable).

Microsoft office intermedio (Indispensable).

Experiencia

Minimo: 4 afios en empresas o entidades
estatales. y
De preferencia: 6 afios en empresas o /
entidades estatales. £
Minimo: 3 afios en puestos de similare_,é
caracteristicas y responsabilidades. .
De preferencia: 5 afios en puestos/ de
similares caracteristicas y responsahilidﬁdes,

Inglés Nivel Intermedio (Deseable).
Cursos de actualizacion en sistemas de
distribucion eléctricas (Deseable).

Las personas que cumplan el perfil, por favor enviar CV documentadg, ! '? &b SELECTI_QN
hasta maximo el 20.10.20 indicando J-Ingenieria al correo : 4 I SR Dt E
natalia.marquez@clselection.com.pe , it




CONVOCATORIA:

Jefe de Seguridad, Salud en el trabajo y Medio Ambiente |

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

FUNCION PRINCIPAL

Cumplir funciones esencialmente preventivas; encargado de
asesorar a la Direccion de la Empresa, a los trabajadores y a
los funcionarios respecto a establecer requisitos necesarios
para conservar un ambiente de trabajo seguro y sano que
favorezca una salud fisica y mental optima en relacién con €l
trabajo

Experiencia

REQUISITOS

Titulado en Ingeniero electricista, mecanico
electricista o industrial..

Conocimiento y  aplicacion de la
normatividad legal vigente en seguridad y
medio ambiente, en el desarrollo de las

actividades eléctricas Microsoft Office | Minimo: 4 afios en empresas o entidades A
intermedio (Indispensable) estatales Fi's Y
X L)
Dominio de sistemas de gestién, basados De pre‘fe;’encia: 6 afios en empresas o \'; -
en normas IS0 entidades estatales | "‘s,_

Especializacion (Deseable)

Minimo: 3 afios en puestos de similares

caracteristicas y responsabilidades

Inglés nivel Intermedio
De preferencia: 5 aflos en puestos de

similares caracteristicas y responsabilidades

Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, i

hasta maximo el 20.10.20indicando en el Jefe de Seguridad, Salud en el fiid i

trabajo y Medio Ambiente al correo isabella.laporta@clselection.com.pe i J:
§ {

CLSELECTION

Head Hunters




CONVOCATORIA:

Jefe de Ventas y clientes menores

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS

Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, hasta :
maximo el 20.10.20indicando en el asunto Jefe de Ventas y clientes menores al ﬁ

Titulado de Ingenieria eléctrica, Ingenieria
mecanica eléctrica, Ingenieria industrial,
Economia, Administracion o carreras afines

Conocimiento en normatividad del sector

eléctrico
Conocimiento en marketing
Conocimiento en atencion al cliente

Inglés Intermedio

FUNCION PRINCIPAL

Planificar, controlar, dirigir y supervisar el cumplimiento
de los planes de trabajo para la instalacion de nuevas
conexiones, asegurando el correcto uso de recursos e
impulsando la generacion de nuevas oportunidades de
negocio.

Experiencia

correo paula.moreno@clselection.com.pe

Minimo: 3 afios de experiencia en
posiciones similares

De preferencia: 5 afios de experiencia en
posiciones similares

Minimo: 4 afios de experiencia en
empresas o entidades estatales

De preferencia: 6 afios de experiencia en
empresas o entidades estatales

CLSELECTION

Head Hunters




CONVOCATORIA:

Jefe de Unidad Empresarial

Lugar: Cajamarca Centro

Empresa del Sector Eléctrico
____________—“————

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

Titulado en administracion, Ingenierias: Br,ind:.ar un excelente servicio ’de.energia
Eléctrica, Electronica, en Energia, Industrial, eléctrica, dentro de su dmbito de
Mecanico Eléctrico. responsabilidad, en las mejores condiciones

de calidad, cantidad, confiabilidad y costos.
Manejo de planes y programas de desarrollo,
manejo de C.M.l. / BSC / y programas de Experiencia

gestion (Indispensable). Minimo: 4 afios en empresas o entidades
estatales.

Especializacion en Ciencias Administrativas De preferencia: 6 afios en empresas o

operativas y/o ingenierias  (Deseable). entidades estatales.

Minimo: 3 afios en puestos de similares
caracteristicas y responsabilidades. Y.
De preferencia: 5 afios en puestos /de
similares caracteristicas y responsabilidades.

Inglés Nivel Intermedio (Deseable).

Las personas que cumplan el perfil, por favorenviar CV documentado, hasta / ,
maximoel 20.10.20indicando J-UEal correo / ikt }
natalia.marquez@clselection.com.pe £ . 54

i CL SELECTION

Head Hunters




CONVOCATORIA :

Supervisor de CAS

Lugar: Cajamarca

Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL
Titulado Ingeniero electricista, ingeniero Administrar, supervisar el buen servicio de atencién
mecdnico, electricista o profesién afin. tanto en aspectos técnicos, comerciales y
administrativos, en forma continua asegurando las
Conocimientos : Planeamiento, marketing mejores condiciones de calidad y cantidad del servicio
supervision de personal (indispensable) eléctrico.

Maestria en Ciencias Administrativas Experiencia:

operativas y/o ingenierias (deseable) Minimo: 3 afios en empresas o entidades

estatales.
Especializacion en cursos afines (deseable) De preferencia: 4 afios en empresas o entidadés
Inglés nivel intermedio (deseable) estatales. '
Minimo: 3 afios en puestos de similares 4
caracteristicas y responsabilidades.
De preferencia: 5 afios en puestos de
similares caracteristicasy
responsabilidades.

CLSELECTION

i,r Head Hunters
-!.
|

documentado a stephanie.bugosenliclselection.com.pe ,hastzi”
maximo 20.10.20 indicando en el asunto Supervisor CAS Jlr’




CONVOCATORIA:

Supervisor de cortes y reconexiones

Lugar: Chiclayo
Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

—_— g e — Planificar, supervisar y controlar la gestion técnica de
Titulado de Ingenieria eléctrica, Ingenieria ) .
i P : cortes y reconexiones, velando por su cumplimiento y
mecdanica eléctrica o carreras afines. : .
elaborando estrategias comerciales para su

o ) ) implementacion y seguimiento.
Conocimiento en Sistema NGC Optimus

Conocimiento en indicadores de gestion GG
g Experiencia

comercial. e @

c it il dal saiE *«  Minimo: 3 afios de experiencia en
onocimiento en normatividad del sector s Sy
al b posiciones similares

eléctrico

* De preferencia: 5 afios de experiencia en

c de actualizaci ilizacis posiciones similares
urso de actualizacion y especializacion en ; . i g i
yein +  Minimo: 3 afios de experiencia en

sistema Maximus y SAP modulo Fi empresas o entidades estatales

) ==} I =
(Deseable). * De preferencia: 4 afios de experiencia en =

; ; empresas o entidades estatales.
Inglés Intermedio

Por favor, las personas que cumplan con el perfil, enviar CV documentado, hasta h
maximo el 20.10.20 indicando en el asunto Supervisor de cortes y reconexiones ﬁ i CL SELECTION
al correo paula.moreno@clselection.com.pe I

i'lt Head Hunters
|




CONVOCATORIA :

Supervisor de Desarrollo e Ingenieria

Lugar: Chiclayo

Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS

Titulado Ingeniero de sistemas, ingeniero—

de computacion y sistemas, carreras afines
con experiencia en cargos similares.

Conocimientos: Estudios gerencia de
proyectos, administracion de proyectos de
inversion. (indispensable)

Arguitectura para aplicaciones de software
e inteligencia de negocios.

Especializacion en cursos afines (deseable)
Inglés nivel intermedio (deseable)

Las personas gque cumplan con el perfil, por favor enviar *°
CV documentado a stephanie.bugosenf@clselection.con.pe f
hasta maximo 20.10.20 colocar en asunto Supervisor de

FUNCION PRINCIPAL

Administrar y Gestionar la Ejecucidn de Proyectos de
Inversion TIC, que permitan optimizar los procesos del
negocio, aplicando tecnologia de punta y las buenas
practicas empresariales, asegurando que estén con
los objetivos estratégicos de la Empresa.

Experiencia:

Minimo: 3 afios en empresas o entidades
estatales.

De preferenciaz 4 afios en empresas o
entidades estatales. _
Minimo: 3 afios en puestos de similares;
caracteristicas y responsabilidades.

De preferencia: 5 afios en puestos de similares
caracteristicas y responsabilidades.

Desarrollo e Ingenieria

H
|

CLSELECTION

Head Hunters




CONVOCATORIA :

Supervisor de Gestion de Perdidas y Conexiones

Lugar: Cajamarca

Empresa del Sector Eléctrico

REQUISITOS

Titulado en Ing. electricista, Ing. Mecanico
electricista, colegiado o profesién afin.

Conocimientos en Sistemas de medicidn de
energia, normatividad del sector
(indispensable)

Especializacion en ingenieria (deseable)

Especializacion en cursos afines (deseable)
Inglés nivel intermedio (deseable)

FUNCION PRINCIPAL

Programar y controlar el Plan de Pérdidas Anual de la
Unidad Empresarial, con el objetivo de reducir las

pérdidas comerciales,

garantizando una

buena

gestion y que los trabajos en campo cumplan con las

directrices del plan.

Experiencia:

Minimo: 3 afios en empresas o entidades
estatales.

De preferencia: 4 afios en empresas o
entidades estatales.

Minimo: 3 afios en puestos de similares
caracteristicas y responsabilidades.

De preferencia: 5 afios en puestos de
similares caracteristicas y
responsabilidades.

Las personas que cumplan con 1 perfil, por favor enviar CV
documentado a stephanie.bugosenficlselection.com.pe hastaj

Perdidas

sy gV
: o e
u""“ﬁ

O

CLSELECTION

Head Hunters



CONVOCATORIA:

Supervisor de Seguridad Publica

Lugar: Chiclayo

Empresa del Sector Eléctrico
-

REQUISITOS FUNCION PRINCIPAL

Titulado en Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria | Supervisar eficientemente la seguridad
Mecanica-eléctrica colegiado o carrera afin. | publica en las instalaciones eléctricas bajo la
normatividad del sector eléctrico vigente.
Sistemas de distribucidon. conocimientos
amplios de seguridad e higiene ocupacional Experiencia

(Indispensable). Minimo: 3 afios en empresas o entidades

Administracion de personal, gestion del estatales.

mantenimiento (Indispensable). De preferencia: 4 afios en empresas o
entidades estatales. y

Especializacion en cursos afines (Deseable). Minimo: 3 afios en puestos de similares /

Inglés Nivel Intermedio (Deseable). caracteristicas y responsabilidades.

De preferencia: 5 afios en puestos de
similares caracteristicas y responsabilidades.

Las personas que cumplan el perfil, por favorenviar CV documentado, hasta

[
maximoel 20.10.20indicando S-SP al correo "5 CLSELEC TION

[\ IR B Head Hunters
natalia.marquez@clselection.com.pe il




