DIARIO CORREDQ.PI
LAMBAYEQUE/DOMINGO 10 DE JUNIO/2018

ANALISTA LEGAL DE CONTRATACIONES

» EDUCACION: Bachiller en Derecho.

« DE PREFERENCIA: Gestion en Logistica, Gestion Presupuestal, Contrataciones del
Estado, Certificado por OSCE Vigente, Sistema SAP, Modulo de Logistica.

« CONOCIMIENTOS MINIMOS: Gestion del potencial humano, manejo de indicadores o
afines.

« CONOCIMIENTOS DESEABLES: Diplomado en Gestion de Contrataciones del Estado,
Manejo de MS Excel (Avanzado).

« EXPERIENCIA MINIMA: 02 afios en el puesto o 04 afos en el area de trabajo o 05
afnos en areas a fines.

« FUNCION PRINCIPAL: Brindar asistencia en asuntos de indole contractual y
administrativos que le encomienden, de acuerdo a los dispositivos delaleyy
reglamentacion en materia de contrataciones del estado vigente. '

« BENEFICIOS: Plazo Indeterminado

» LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo, con disponibilidad para viajar a Unidades de Negocio

Empresa lider de! sector eléctrico \
requiere profesional calificado para su Staff

Las personas que cumpian el perfil, enviar CV documentado:
maria.benguer@manpower.pe,,hasta max.mo el 15 de Junio de 2018.




Empresa lider del sector eléctrico
requiere profesional calificado para su Staff

GERENTE REGIONAL - CHICLAYO

EDUCACION: Profesional Titulado de las especialidades de Administracién, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecanica, Contabilidad, Economia, Derecho y/o afines.
DE PREFERENCIA: Maestria en Administracion, Finanzas, Gestion Publica, Desarrollo de Proyectos. De
no contar con Maestria, debera contar con diplomado y/o especializacién en operaciones y/o adminis-
tracion o afines al puestos (indispensable)

CONOCIMIENTOS MINIMOS: Planeamiento Estratégico, Administracién y Direccion de Empresas
CONOCIMIENTOS DESEABLES: Normatividad del Sector Eléctrico, Gestiéon del Mantenimiento y/o
programas equivalentes. Office nivel avanzado

EXPERIECIA MINIMA: Mas de 10 anos de experiencia profesional, de los cuales 3 anos de experiencia
minima en el puesto (reporte director a Gerencia General).

FUNCION PRINCIPAL: Garantizar que la gestién empresarial regional este reflejada en una eficiente y
eficaz administracién brindando un excelente servicio de energia eléctrica dentro del ambito de
concesion en las mejores condiciones de calidad, confiabilidad, oportunidad y costo.

LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo - Peru

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado sandra.segura@manpowergroup.pe , hasta
maximo el 30 de julio del 2018.




DIARIO CORREO.PE
LAMBAYEQUE/DOMINGO 22 DE JULIO/2018

>' '~ Empresa lider del sector eléctrico
® requiere profesional calificado para su Staff

Experis
ManpowerGrove - GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS - CHICLAYO

EDUCACION: Profesional Titulado de las especialidades de Administracion, Ingenieria Industrial,

Contabilidad, Contabilidad, Economia, Derecho y/o afines.

DE PREFERENCIA: Maestria en Finanzas, Tributacion, Administracion, MBA, o Gestion Publica. De no contar
con Maestria, debera contar con diplomado y/o especializacién en administracion y/o finanzas y/o
tributacién o afines al puestos (indispensable).

CONOCIMIENTOS MINIMOS: Planeamiento Estratégico, Direccion de Empresas, Normatividad Laboral,
Finanzas, Tributacién, Gestion Logistica, Ley de Contrataciones del Estado.

CONOCIMIENTOS DESEABLES: Buen Gobierno Corporativo, NIFS, prncedlmlentos OSINERGMING,

normatividad FONAFE y Sistema de Control Interno.
EXPERIECIA MINIMA: Mas de 10 anos de experiencia profesional dentro de los cuales 3 anos de experiencia

en el puesto.
FUNCION PRINCIPAL: Planear, organizar, dirigir y controlar los procesos y actividades de logistica, recursos

humanos, contabilidad, recursos financieros, patrimonio y seguros.
Implantar normas, politicas y procedimientos administrativos y financieros dentro de un marco de

mejoramiento continuo.
LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo - Peru

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado sandra.segura@manpowergroup. pe, hasta
maximo el 30 de julio del 2018.




DIARIO CORREO.PE
LAMBAYEQUE/DOMINGO 26 DE AGOSTO/2018

Empresa lider del sector eléctrico
Requiere profesional calificado para su Staff

JEFE DE CONTABILIDAD

« EDUCACION: Profesional Titulado en la carrera de Contabilidad. Colegiado

« CONOCIMIENTOS MINIMOS: Tributacion, costos, normas de contabilidad nacional, Sistema SAP modulo Fl.

en contabilidad

« CONOCIMIENTOS DESEABLES: Especializacion en tributaciéon y normas tributarias. Post. Grado en Finanzas o
~ Equivalente. MS Excel Avanzado.

- EXPERIENCIA MINIMA: 03 afios en el puesto, o 05 afios en el area especifica de trabajo o 06 afios en &reas

afines.

» FUNCION PRINCIPAL: Mantener actualizado los registros contables, segtin la base de datos disefiada y el

sistema contable vigente. Aplicar adecuadamente las cuentas del Plan Contable General, normas, procedimien-

tos y principios de contabilidad generalmente aceptados. Asesorar a los niveles de la Gerencia en todos los

aspectos relacionados a materia contable y tributaria.

» BENEFICIOS: Desarrollo profesional, capacitacion continua. Ademas de todns los beneficios de acuerdo a ley.

« LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo, con disponibilidad para viajar a Unidades de Negocio

~ Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado maria.benguer@manpower.pe, hasta
maximo el 02 de Setiembre de 2018




DIARIO CORREO.PE
LAMBAYEQUE/DOMINGO 26 DE AGOSTO/2018

JEFE DE LOGISTICA

» EDUCACION: Profesional en las especialidades de Administracion, Ing. Industrial, Contabilidad, Econémica Derecho, Ing. Electricista, Ing. Mecénica
Eléctrica, Ing. Mecanico o Carreras Afines.

- CONOCIMIENTOS MINIMOS: Diplomado en Gestion de Contrataciones del Estado, Sistema SAP, Modulo MM, Certificado Vigente por OSE, Manejo de
Almacenes, Gestidn Logistica, Importaciones, ejecucion de proyectos y servicios.

» CONOCIMIENTOS DESEABLES: Programa de Fspecializacién en Contrataciones del Estado, Programa de Especializacidn en Gestidn Piblica MS Excel
Avanzado.

- EXPERIENCIA MINIMA: 03 afios en el puesto, 0 05 afios en el drea especifica de trabajo o 06 anos en dreas afines,

- FUNCION PRINCIPAL: Garantizar que la gestion de la cadena de abastecimiento a nivel regional se realice segiin el planeamiento logistico
establecido, asegurando que la programacion, registro, control y provision cumplan los lineamientos definidos en concordancia con las normas en
materia de contrataciones del estado y demds dispositivos vigentes (Internos y Externos).

» BENEFICIOS: Desarrollo profesional, capacitacion continua. Ademds de todos los beneficios de acuerdo a ley, bajo contrato a plazo indeterminado.

- LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo, con disponibilidad para viajar a Unidades de Negocio

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado maria'.benguer@manpnwer.pe, hasta
maximo el 02 de Setiembre de 2018




DIARIO CORREO.PE
LAMBAYEQUE/ DOMINGO 26 DE AGOSTO/2 018

i gg Empresa lider del sector eléctrico
s Requiere profesional callﬁcado para su Staff

SUPERVISOR DEL FONDO DE INCLUSION SOCIAL ENERGETICO - FISE
UUNN CAJAMARCA CENTRO

. EDUCACION: Profesional Universitario en las especialidades de: Administracion, Ingeniero Industrial, de .
Sistemas o ramas afines).

. DE PREFERENCIA: En Imagen Institucional, Comunicaciones, Marketing, Organizacion de Eventos.

. CONOCIMIENTOS MINIMOS: Gesti6n empresarial, principalmente en dreas comerciales.

Manejo de Recursos Humanos.

Manejo en Técnicas de Atencién al Cliente.

Dominio de Microsoft Office (excel intermedio).

« EXPERIENCIA MINIMA: Tres (03) anos de experiencia en puestos similares y uno (01) en areas especificas de
trabajo.

» BENEFICIOS: Plazo fijo

. LUGAR DE TRABAJO: Cajamarca (Chota, Cutervo, Santa Cruz, Bambamarca), con disponibilidad para viajar a
Unidades de Negocio. Centro de operaciones: Chota.

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado maria.benguer@manpower.pe, hasta
méaximo el 02 de Setiembre de 2018



DIARIO CORREO.PE < 15
LAMBAYEQUE/DOMINGO 12 DE AGO5T0O/2018

iﬁf]g Empresa lider del sector eléctrico
requiere profesional calificado para su Staff

Manpower
JEFE DE ADMINISTRACION DE UNIDAD EMPRESARIAL

EDUCACION: Licenciado en Administracion, Economia o Contabilidad.

DE PREFERENCIA: Maestria en Ciencias Administrativas Empresariales
CONOCIMIENTOS MINIMOS: Finanzas, Marketing, Logistica, Recursos Humanos.
CONOCIMIENTOS DESEABLES: Microsoft Office, manejo de sistemas ERP.
EXPERIENCIA MINIMA: 03 afos en el puesto o 06 afos en areas especificas o 06 anos
en areas a fines.

FUNCION PRINCIPAL: Programar coordinar y controlar el movimiento
administrativo, econémico y financiero de la Unidad Empresarial.

BENEFICIOS: Plazo Indeterminado

+ LUGAR DE TRABAJO: Chota, con disponibilidad para viajar a Sede y Unidades de
Negocio

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado
maria.benguer@manpower.pe, hasta maximo el 24 de agosto de 2018.




DIARIO CORREO.PE <15
LAMBAYEQUE/DOMINGO 12 DE AGO5TO/2018

If//’ Empresa lider del sector eléctrico
requiere profesional calificado para su Staff

JEFE DE RECURSOS FINANCIEROS

+ EDUCACION: Profesional Universitario en las especialidades de Economia, Administracién o
Contabilidad.

* DE PREFERENCIA: MBA con mencion en Finanzas. Estudios de Banca y Finanzas. Legislacion
Financiera Vigente.

« CONOCIMIENTOS MINIMOS: Estudios de Banca y Finanzas y/o legislacién Financiera vigente.

* CONOCIMIENTOS DESEABLES: Computacion a nivel usuario, manejo de Software
Especializado. |

« EXPERIENCIA MINIMA: 03 anos en cargos de similares en Empresas de mediano o gran
envergadura.

« FUNCION PRINCIPAL: Planear, Organizar, Dirigir y Controlar los recursos Financieros de la
Empresa. Lograr el flujo coherente entre los Ingresos, Transferencias y pagos en las mejores
condiciones de eficiencia y oportunidad.

« BENEFICIOS: Plazo Indeterminado

* LUGAR DE TRABAJO: Chiclayo, con disponibilidad para viajar a Unidades de Negocio

Las personas que cumplan el perfil, enviar CV documentado maria.benguer@manpower.pe,
hasta maximo el 24 de agosto de 2018.

Manpower
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