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ELECTRONORTE S.A. 

Nº CARGO  GRUPO SUB GRUPO 
    NÚMERO DE 

PUESTOS 

A. ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

I. UNIDAD ORGÁNICA: CONTROL INSTITUCIONAL 

1 
ANALISTA DE CONTROL INTERNO (plaza 
renombrada) 

PROFESIONAL ANALISTA 1 

SUB TOTAL     1 

          

TOTAL ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL     1 

          

B. ÓRGANO EJECUTIVO REGIONAL 

II. UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA REGIONAL 

2 GERENTE REGIONAL DIRECTIVO GERENTE 1 

3 ASISTENTE DE GERENCIA ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

SUB TOTAL     2 

          

TOTAL ÓRGANO EJECUTIVO REGIONAL     2 

         

C. ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 

III. UNIDAD ORGÁNICA: ÁREA DE ASESORÍA LEGAL 

4 JEFE DE ASESORÍA LEGAL EJECUTIVO JEFE 1 

5 ANALISTA LEGAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

SUB TOTAL     2 

          

IV. UNIDAD ORGÁNICA: ÁREA DE COMUNICACIÓN Y RESPONSABILIDAD SOCIAL 

6 
ANALISTA DE COMUNICACIÓN Y 
RESPONSABILIDAD SOCIAL 

PROFESIONAL ANALISTA 1 

SUB TOTAL     1 

          
V. UNIDAD ORGÁNICA: ÁREA DE ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS 

7 JEFE DE ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS EJECUTIVO JEFE 1 

8 ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

9 ANALISTA DE CONTROL DE GESTIÓN  PROFESIONAL ANALISTA 1 

10 ANALISTA DE LIQUIDACIÓN DE OBRAS PROFESIONAL ANALISTA 1 

11 COORDINADOR GENERAL DE ESTUDIOS EJECUTIVO COORDINADOR 1 

12 COORDINADOR DE ESTUDIOS EJECUTIVO COORDINADOR 1 

13 COORDINADOR GENERAL DE OBRAS EJECUTIVO COORDINADOR 1 

14 COORDINADOR DE OBRAS EJECUTIVO COORDINADOR 1 

15 
COORDINADOR DE ESTUDIOS Y OBRAS DE 
TERCEROS 

EJECUTIVO COORDINADOR 1 

SUB TOTAL     9 
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VI. UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA DE DESARROLLO Y CONTROL DE GESTIÓN 

16 
GERENTE DE DESARROLLO Y CONTROL DE 
GESTIÓN 

DIRECTIVO GERENTE 1 

17 ASISTENTE DE GERENCIA ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

  DEPARTAMENTO DE PLANEAMIENTO EMPRESARIAL   

18 JEFE DE PLANEAMIENTO EMPRESARIAL EJECUTIVO JEFE 1 

19 ANALISTA DE PLANEAMIENTO EMPRESARIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE    

20 
JEFE DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y 
MEDIO AMBIENTE  

EJECUTIVO JEFE 1 

21 
FISCALIZADOR REGIONAL DE SEGURIDAD, 
SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE  

PROFESIONAL FISCALIZADOR 1 

  DEPARTAMENTO DE CALIDAD Y FISCALIZACIÓN / SIG   

22 JEFE DE CALIDAD Y FISCALIZACIÓN / SIG EJECUTIVO JEFE 1 

23 
FISCALIZADOR INTERNO DE CALIDAD 
COMERCIAL 

PROFESIONAL FISCALIZADOR 1 

24 
FISCALIZADOR INTERNO DE CALIDAD DE 
SUMINISTRO 

PROFESIONAL FISCALIZADOR 1 

25 
FISCALIZADOR INTERNO DE CALIDAD DE 
PRODUCTO Y ALUMBRADO PÚBLICO 

PROFESIONAL FISCALIZADOR 1 

26 
ANALISTA DE SISTEMA INTEGRADO DE 
GESTIÓN 

PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIONES   

27 
JEFE DE TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

EJECUTIVO JEFE 1 

28 ANALISTA DE SERVICIOS PROFESIONAL ANALISTA 1 

29 ANALISTA DE TELECOMUNICACIONES PROFESIONAL ANALISTA 1 

30 SUPERVISOR DE DESARROLLO E INGENIERÍA EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

31 ANALISTA DE SISTEMAS PROFESIONAL ANALISTA 1 

32 SUPERVISOR DE SISTEMAS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

33 SUPERVISOR DE SERVICIOS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

SUB TOTAL     18 

          

TOTAL ÓRGANO DE ASESORAMIENTO 30 

          

D. ÓRGANO DE APOYO 

VII. UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

34 GERENTE DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS DIRECTIVO GERENTE 1 

35 ASISTENTE DE GERENCIA ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

  DEPARTAMENTO DE CONTROL PATRIMONIAL Y SEGUROS    

36 JEFE DE CONTROL PATRIMONIAL Y SEGUROS  EJECUTIVO JEFE 1 

37 ANALISTA DE CONTROL PATRIMONIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 
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38 SUPERVISOR DE SEGURIDAD PATRIMONIAL EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

39 ANALISTA DE SEGUROS PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD    

40 JEFE DE CONTABILIDAD EJECUTIVO JEFE 1 

41 SUPERVISOR DE CONTABILIDAD EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

42/45 ANALISTA DE CONTABILIDAD PROFESIONAL ANALISTA 4 

46 SUPERVISOR DE COSTOS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS   

47 JEFE DE RECURSOS FINANCIEROS EJECUTIVO JEFE 1 

48 SUPERVISOR DE TESORERÍA EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

49 ANALISTA DE TESORERÍA PROFESIONAL ANALISTA 1 

50 / 51 
ASISTENTE DE CONTROL DE OBLIGACIONES 
POR PAGAR 

ADMINISTRATIVO ASISTENTE 2 

52 SUPERVISOR DE RECAUDACIÓN EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE PERSONAS   

53 JEFE DE GESTIÓN DE PERSONAS EJECUTIVO JEFE 1 

54 
SUPERVISOR DE REMUNERACIONES Y 
COMPENSACIONES 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

55 SUPERVISOR DE DESARROLLO DE PERSONAS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

56 ANALISTA DE DESARROLLO DE PERSONAS PROFESIONAL ANALISTA 1 

57 GESTOR DE BIENESTAR SOCIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA   

58 JEFE DE LOGÍSTICA EJECUTIVO JEFE 1 

59 
SUPERVISOR DE LOGÍSTICA (plaza 
renombrada) 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

60 / 61 
ANALISTA DE LOGÍSTICA (plazas 
renombradas) 

PROFESIONAL ANALISTA 2 

62 SUPERVISOR DE ALMACENES EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

63 ASISTENTE DE ALMACÉN  ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

64 AUXILIAR DE ALMACÉN ADMINISTRATIVO AUXILIAR 1 

65 
SUPERVISOR DE SERVICIOS GENERALES 
(plaza renombrada) 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

SUB TOTAL     32 

          

TOTAL ÓRGANO DE APOYO 32 

  
 
  

      

E. ÓRGANO DE LÍNEA 

VIII. UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA COMERCIAL 

66 GERENTE COMERCIAL DIRECTIVO GERENTE 1 

67 ASISTENTE DE GERENCIA ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

68 ANALISTA LEGAL COMERCIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE COBRANZAS   

69 JEFE DE COBRANZAS EJECUTIVO JEFE 1 
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70 SUPERVISOR DE CORTES Y RECONEXIONES EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

71/72 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 2 

  DEPARTAMENTO DE VENTAS Y CLIENTES MENORES   

73 JEFE DE VENTAS Y CLIENTES MENORES EJECUTIVO JEFE 1 

74 ANALISTA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL ANALISTA 1 

75 SUPERVISOR DE MULTISERVICIOS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

76 SUPERVISOR DE USOS PRODUCTIVOS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

77 
SUPERVISOR DE VENTAS Y CLIENTES 
MENORES 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

78/80 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 3 

  DEPARTAMENTO DE CLIENTES MAYORES   

81 JEFE DE CLIENTES MAYORES EJECUTIVO JEFE 1 

82 ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

83 SUPERVISOR DE CLIENTES MAYORES EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

84 ANALISTA DE CLIENTES MAYORES PROFESIONAL ANALISTA 1 

85/87 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 3 

  DEPARTAMENTO DE GESTIÓN DE PÉRDIDAS Y CONEXIONES   

88 
JEFE DE GESTIÓN DE PÉRDIDAS Y 
CONEXIONES 

EJECUTIVO JEFE 1 

89 ANALISTA DE CONTROL DE INFORMACIÓN PROFESIONAL ANALISTA 1 

90 SUPERVISOR DE CONTROL DE CONEXIONES EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

91 SUPERVISOR DE CONTROL DE CONSUMOS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

92 SUPERVISOR DE CONTROL DE MEDICIONES EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

93/94 TÉCNICO SUPERVISOR DE MEDICIONES TÉCNICO TÉCNICO 2 

95/97 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 3 

  DEPARTAMENTO DE SERVICIO AL CLIENTE   

98 JEFE DE SERVICIO AL CLIENTE EJECUTIVO JEFE 1 

99 AUXILIAR COMERCIAL  ADMINISTRATIVO AUXILIAR 1 

100 ASISTENTE DE CONCILIACIONES ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

101 SUPERVISOR DE SERVICIO AL CLIENTE EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

102/103 ASISTENTE COMERCIAL ADMINISTRATIVO ASISTENTE 2 

104 SUPERVISOR DE CONCILIACIONES  EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  DEPARTAMENTO DE FACTURACIÓN   

105 JEFE DE FACTURACIÓN  EJECUTIVO JEFE 1 

106 / 108 ANALISTA DE FACTURACIÓN PROFESIONAL ANALISTA 3 

  DEPARTAMENTO DE GESTIÓN TARIFARIA   

109 JEFE DE GESTIÓN TARIFARIA EJECUTIVO JEFE 1 

110 ANALISTA DE TARIFAS Y CONTRATOS PROFESIONAL ANALISTA 1 

SUB TOTAL     45 

  
  
 

      

IX. UNIDAD ORGÁNICA: GERENCIA TÉCNICA       

111 GERENTE TÉCNICO  DIRECTIVO GERENTE 1 
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112 ASISTENTE DE GERENCIA ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

113 
SUPERVISOR DE CONCESIONES, 
SERVIDUMBRE Y VNR 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  DEPARTAMENTO DE PLANIFICACIÓN DEL MANTENIMIENTO   

114 JEFE DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN EJECUTIVO JEFE 1 

115 ANALISTA DE PROGRAMACIÓN Y GESTIÓN PROFESIONAL ANALISTA 1 

     

  DEPARTAMENTO DE OPERACIONES   

116 JEFE DE OPERACIONES EJECUTIVO JEFE 1 

117 ANALISTA DE OPERACIONES PROFESIONAL ANALISTA 1 

118 / 121 SUPERVISOR DE OPERACIONES EJECUTIVO SUPERVISOR 4 

122 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES TÉCNICO TÉCNICO 1 

123 
SUPERVISOR DE FACTIBILIDADES Y 
PLANEAMIENTO 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

124 SUPERVISOR DE EMERGENCIAS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

125 ANALISTA DE AUTOMATIZACIÓN PROFESIONAL ANALISTA 1 

  DEPARTAMENTO DE TRANSMISIÓN   

126 JEFE DE TRANSMISIÓN EJECUTIVO JEFE 1 

127 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO SET EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

128 SUPERVISOR DE TRANSMISIÓN EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

129 / 130 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES TÉCNICO TÉCNICO 2 

  DEPARTAMENTO DE GENERACIÓN   

131 JEFE DE GENERACIÓN EJECUTIVO JEFE 1 

132 SUPERVISOR DE GENERACIÓN EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

133/134 TÉCNICO ELECTRICISTA DE GENERACIÓN TÉCNICO TÉCNICO 2 

135/136 TÉCNICO DE MANTENIMIENTO MECÁNICO TÉCNICO TÉCNICO 2 

  DEPARTAMENTO DE DISTRIBUCIÓN   

137 JEFE DE DISTRIBUCIÓN EJECUTIVO JEFE 1 

138 ASISTENTE DE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

139 
SUPERVISOR DE REDES AÉREAS Y 
SUBTERRÁNEAS 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

140 SUPERVISOR DE ALUMBRADO PÚBLICO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

141 SUPERVISOR DE CALIDAD DEL PRODUCTO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

142 
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO 
PREDICTIVO Y LÍNEAS ENERGIZADAS 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

143 / 152 TÉCNICO ELECTRICISTA DE DISTRIBUCIÓN TÉCNICO TÉCNICO 10 

153 SUPERVISOR DE SEGURIDAD PÚBLICA EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

154 
SUPERVISOR DE SUB-ESTACIONES DE 
DISTRIBUCIÓN 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  DEPARTAMENTO DE INGENIERÍA Y ANÁLISIS   

155 JEFE DE INGENIERÍA Y ANÁLISIS EJECUTIVO JEFE 1 

156 ESPECIALISTA EN PROTECCIONES PROFESIONAL ESPECIALISTA 1 

157 ESPECIALISTA DE PÉRDIDAS TÉCNICAS PROFESIONAL ESPECIALISTA 1 



 
DOCUMENTO DE DIRECCIÓN Código:  DD-01-11 

ASIGNACIÓN DE  
PERSONAL - CAP  

Versión: 01/27-12-19 

Página: 17 de 41 

  

Elaborado por:  
Karla Silva Fernández 
Jefe Corp. Gestión de Personas (e) 

19 de diciembre de 2019 

 

Revisado por: 
Eduardo Piscoya Salazar 
Líder del Proyecto de RR.HH. 

19 de diciembre de 2019 

Revisado por: 
Simeón Peña Pajuelo 
Coordinador Corp. SIG 

26 de diciembre de 2019 
 

 
 
 
 

 

Aprobado por:  
Javier Muro Rosado 
Gerente General 

27 de diciembre de 2019 

 
Sesión de Directorio No Presencial 

del 27/12/2019 

 

158 SUPERVISOR DE PLANEAMIENTO ELÉCTRICO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

159 
SUPERVISOR DE DATOS TÉCNICOS (MAXIMUS 
GIS) 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

SUB TOTAL     49 

          

TOTAL ÓRGANO DE LÍNEA     94 

  
 
  

      

F. ÓRGANO DESCONCENTRADO 

X. UNIDAD ORGÁNICA: JEFATURA DE UNIDAD EMPRESARIAL SUCURSALES 

160 JEFE DE UNIDAD EMPRESARIAL EJECUTIVO JEFE 1 

161 ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

162 ASESOR LEGAL DE UNIDAD EMPRESARIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

163 
SUPERVISOR DE SEGURIDAD, SALUD, MEDIO 
AMBIENTE Y SEGURIDAD PÚBLICA 

PROFESIONAL ANALISTA 1 

  OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD EMPRESARIAL SUCURSALES   

164 
JEFE DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD 
EMPRESARIAL 

EJECUTIVO JEFE 1 

165 ASISTENTE ADMINISTRATIVO CONTABLE ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

166 
ASISTENTE DE ALMACÉN Y SERVICIOS 
GENERALES 

ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

167 ASISTENTE DE RECAUDACIÓN ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

  OFICINA COMERCIAL DE UNIDAD EMPRESARIAL SUCURSALES   

168 JEFE COMERCIAL DE UNIDAD EMPRESARIAL EJECUTIVO JEFE 1 

169 SUPERVISOR DE CONTROL COMERCIAL EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

170 
SUPERVISOR DE GESTIÓN DE PÉRDIDAS Y 
CONEXIONES 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

171/172 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 2 

  OFICINA TÉCNICA DE UNIDAD EMPRESARIAL SUCURSALES   

173 JEFE TÉCNICO DE UNIDAD EMPRESARIAL  EJECUTIVO JEFE 1 

174 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

175/179 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES  TÉCNICO TÉCNICO 5 

180 SUPERVISOR DE PÉRDIDAS TÉCNICAS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  SERVICIO ELÉCTRICO CHICLAYO ESTE   

181 SUPERVISOR DE SERVICIO ELÉCTRICO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

182 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES TÉCNICO TÉCNICO 1 

  SERVICIO ELÉCTRICO CHICLAYO NOR ESTE   

183 SUPERVISOR DE SERVICIO ELÉCTRICO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

184/186 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES TÉCNICO TÉCNICO 3 

SUB TOTAL     27 
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XI. UNIDAD ORGÁNICA: JEFATURA DE UNIDAD EMPRESARIAL CAJAMARCA CENTRO (SEDE CHOTA) 

187 JEFE DE UNIDAD EMPRESARIAL EJECUTIVO JEFE 1 

188 ASISTENTE ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

189 ASESOR LEGAL DE UNIDAD EMPRESARIAL PROFESIONAL ANALISTA 1 

190 SUPERVISOR DE CAS EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

191 
SUPERVISOR DE SEGURIDAD, SALUD, MEDIO 
AMBIENTE Y SEGURIDAD PÚBLICA 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

  
OFICINA DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD EMPRESARIAL CAJAMARCA CENTRO 
(SEDE CHOTA) 

  

192 
JEFE DE ADMINISTRACIÓN DE UNIDAD 
EMPRESARIAL 

EJECUTIVO JEFE 1 

193 ASISTENTE DE RECAUDACIÓN ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

194 ASISTENTE DE ALMACÉN  ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

  OFICINA COMERCIAL DE UNIDAD EMPRESARIAL CAJAMARCA CENTRO (SEDE CHOTA)   

195 JEFE COMERCIAL DE UNIDAD EMPRESARIAL EJECUTIVO JEFE 1 

196 SUPERVISOR DE SERVICIO AL CLIENTE EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

197 ASISTENTE DE SOPORTE TIC/FACTURACIÓN ADMINISTRATIVO ASISTENTE 1 

198 
SUPERVISOR DE GESTIÓN DE PÉRDIDAS Y 
CONEXIONES 

EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

199 TÉCNICO SUPERVISOR COMERCIAL TÉCNICO TÉCNICO 1 

200 TÉCNICO SUPERVISOR DE MEDICIONES TÉCNICO TÉCNICO 1 

  OFICINA TÉCNICA DE UNIDAD EMPRESARIAL CAJAMARCA CENTRO (SEDE CHOTA)   

201 JEFE TÉCNICO DE UNIDAD EMPRESARIAL  EJECUTIVO JEFE 1 

202/203 SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO EJECUTIVO SUPERVISOR 2 

204 SUPERVISOR DE CALIDAD DE PRODUCTO EJECUTIVO SUPERVISOR 1 

205/209 TÉCNICO ELECTRICISTA DE OPERACIONES  TÉCNICO TÉCNICO 5 

SUB TOTAL     23 

          

TOTAL ÓRGANO DESCONCENTRADO     50 

          

TOTAL CAP     209 
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