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MEMORANDUM INTERNG N® 820-02

Para . 5r. Ricardo Arrese/Gerente Regional HIDRAMDINA S.A,
5r. Mario Lopez/ Gerente Regional ELECTROCENTRO S.A,
Sr, Enrique Fuentes/Gerente Regional ELECTRONORTE S.A.
Sr. Alberto Pérez/Gerente Reglonal ELECTRONOROESTE S.A.

De ! Sr. Pablo Berdejo Decourt

=

Gerente de Administracién v Finanzas 3;*;3@;”5
3
Asunto : Directiva sobre Codificacion de Cargos |
: ;
Fecha : 26 de Noviembre dal 2003 |

Para conodmiente v fines, adjunto al presente sirvanse encontrar la siguients

»  Directiva sobre Codificacion de Cargos.

Atentamente,

erdejo Decourt
Gu rente Cor m:aw& de adm., v Finsnzas
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Cer &r{s) Eduarda Caslro
Gerentes de Adm, ¥ Fingnzas
Jefe de RR.HH
Fidet Rocha
Roberto Castro
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GERENCIA | | pogre
GENERAL | DIRECTIVA SOBRE CODIFICACION c;e”:;;"’fj"“‘g SRR
EMPRESAS | DE CARGOS Realicado por:

ELECTRICAS

o _.afsi{!f:fs L[gﬁ}éé )

1 OBIETIVO

La presenta Directiva tiene por finalidad establecer
para la codificacion de los cargos existentes en las

2 Aiﬁﬁ?‘é"“

Esta directiva gs aplicable a las cuatro FEFE
O por crearse,

3 DEFINICIONES

3.1 CARGO O PUESTO: Conjunto de deberes v responsabilidades
permanentes que requieren la atencion de una persona durante Iz
totalidad o en parte de la jornada de trabajo, '

3.2 i“@%? OCUPACIONAL: Conjunto  de  cargos o  puestos

suficientemente similares con respecto a  deheres y

responsabilidades, de tal manera que se Jes exigira un mismo nivel

de educacion, experiencia, conodimiento, etc,

GRUPO OCUPACIONAL: C”:‘ang‘m%n De cdases ocupadonales

similares entre si en cuanto a la naturaleza del trabajo, por lo-gue

se les exigira diferentes requisitos,

3.4 CODIGO DE UN CARGO O PUESTO: L0
letras que siguen un orden ;:)f*eesmb§ aci do A ;, @
cada cargo o puesto que existe en la empresa.

—y

I
L

de numeros v/o
armite identificar

>0

4 MORMAS

4.1 los cargos o puestos existantzs en las empresas seran codificados
de acuerdo a la nomenciatura que se detalla en el anexo “"A”y g
forma parte de la presente directiva,

El listado de cargos existentes a la fecha son los que se detallan en
el anexo “B”y que forma parte de la presente directiva.
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creacion dw un nuevo cargo o puesto v su inclusidn en la liste
robada por esta directiva re quaﬂa autorizacion expresa de la
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AHEXO A COMPOIIGIOIN DE LACOD EHIACION UE LOS CARGOS DE LS EMPRESAS B ECTRINAS - (GRY

2. N 4 XX £

; g Py . ke
CRUPG CLRGE UORRELATO ; 3 o i
U;:U?m:m?b&!,‘} L DUITACHIEM, I { JBS [ ’ ~-_I

ddni

SUEARIARER REREC R

£ YDETALLE 08 LAY U

“UNGATES T

[
L. MEgosios




IR
GLTE L
LTy
e AL e N
[l A
TEUTL
GALE
WHE LT
GELE
(e SR Y
§ELT
m«‘m,».,,‘,m
FLLE L
DoLg
DI E L
nReey
DLTL
nRYEE
0'H00L
TrOE L
[N e
PETEL
QRO

SR S0y
THETIN PR frposeie)

MR 8D Dolng g

MY B QIR BOIR Y

YR IOAUTN R 9T Slus s g
REAREAURG HE GIETT UG
VOIS0l s jue Uy
seuniadn auorn

FEURIG UGSy S50

L ey Gty

SHPAG b BYF (DAL Eam

RRIAR B) SR Y 1

FHRIU0D A 9Rjian

RAN D 3

BUsHRY) o nsw&}umm

EOUBIUNY RS RInDAY BjAF

pEsIRIan S

estaiBory oanpsodionyajap

DO ISR By ap 8y Bgounay pey gl
pefiacy pary mmam

suysgdoug sp s.iuw:w,c..g%i m?:w
IREdEL L pepie s e spop

: 0 mco e i
PR v ] B ST

olingg B

RIBLY WY B Tua.

Tus Bl SoaDey

SOOI HCIDNTLL

WRETL

[N
[eRsi

i

<
"o

A

VBRSNS ] ,3?25 a0 U AN sx:ai SoEnEY
“ounis 3:5::5 afr apap

FUIE A B
v o wifinjousa) op ajar

tf:ﬁwx_%:; [EECR SR ER Tu TR

TR e

RPN

So{UaR ) FUEIE,

SERRUL A U0 Sirapy siusas
i 2 PRy 24 £

CAINCIGT B Bl

H

iu::

B BIURISG U 2 URL0CE
Lo A ugpoang

THE BAD &;:up:ﬁ
SOALLNTRCY

o v ied
i el R i ok e o e

i aaneiodsan ajop
PEdauon o spednding eilnisgn
BOWMAAGLE U AEIUICY 81 i80
22y wanwimdiog slunrsg

FHIUEULL S UDLBRARIUPY B3 0 A edios BUGIEL

;SE?L ESVENEESY
[£IBUBEY J0UPIY
fEaRUen gluslng)

SIS B ALeM Sl g

T.

B URGEyg
mpasi

SAPULL G4 STURTIBUCIRUNY 48 TuRBEwn
@] E&EOEEE pimifigesecd s
s oler prucsied susy )

g

o™




LR il

TeeEy

ngETEE

WLy

TETYE

i i

LR

P o

5@
o

<
™

o
&2 o
IR BECEE S R & B B e B |

SIS I M

@a
u3 e

m ©F o 0

@ oo
o
wd b oo oo el od

3 o ed
s R

o
D
O wM,:f
yLrer
QBT
LIS AR ARS
wryes
DELE
WELZE
i
&,vam.%

PN

o
ke
-
E’\(
IR

”i

WINET
GEOTY
wSuTE
Gy
LY

il

DRSS

ool o

UHS spoiiauoiae iy op
3 @

o

MNP paaiue s sokatedng)

FROOKAHONNY K weiion fp sbeAstng
RplsU g op spuRnag ap SRS
SIE - SMmixey 108Asedng

.:.mf:.a )‘% CTOBHU O IR g L) aamd g

I U IR G op 32»313

I an?aﬁ::i B Gilrepity uRuk R ep susasdng
BEDEY B DU ap sosiasdig

THG OF BILEURE Y o sesailng

D ORFSHA L a5 OB uEI U by AR oy
VRHEUIR AN s 81 QUUSUHIBURE A sagpsedng

U RO S suoury ap 8 i s g

saadng

PRUEE D &0 SRUOITpay v 40 8 sy
m sawliipuy op fonamdng

BB LugsEneaty an s
seuamrad v o

DIBH LIRS b sos|undng
BEPUSNG UOINRY 9D a0 sandng

B IRAN IR 89 sosaandng

REDIED o) & OO0 o aosiiadrig

H
{
{
(adedng
1

DENDAY A DUTTRID DT B 208 jaandiig]

saroad By sauagn speaos frdedng
IR0 IDIUOT Y nFjalatlng
SHIUBA O sosalndng
msandnsa g op sokasiting
SEUBEILY S S0 s{adetng
wosiHo B iasiatadng
SWRNBIGHON 80 sospandng

BRTBRCG L an suspumting

SCURIN, RORINDOY &P Jusiasadng
PMELE of prpniag spacE ARG
SOIER 6 rosphsedng

TRIUD Y DR Toeparad i
LT 53 do s aandA g
FOIDHAQI ¢ B ssialady

EHWRIE] § Bf UROAIRRR(Y 9B roRj o ndng

SEUOISEIUNIUGT & YRpEyg pp Hsiasdng

HOpeRaeotlg s Jortaindng
o B DRSHRD Up Sonandig
WOD DEBRD 8¢ s apasmln g
Esnou pegunis g @y dngiadudag

waadngl,

aanid agsiAr

8RANI SR

SAHCS(AYHANS

HMMTTIN %33 losany

FRuREn s uel e Joxe £y

pd

rpREsidug ug near) wiseasdsy

11 on » ,mﬁ:uﬂ. BIR R Y

BR O B2Ny ap aar osjmodiion

Ui
_ GEHSEY UN E veledal mEn;:EEoX

BRIUGAR BEpER
%. wb 3&.&»% c,mu:nxg mful:mw

SsEustseiod ap 501 sand B odrun
mf‘».mjﬁwmamm VL

DY & WUDEIRT SUs IR

opnsl suey vefipe soiue penbas sng

obediuy Be oo o i sap

£ 80fEduns sodioe senragond
Jeaniones emd 38820 wA mzymee uos
Sapdioupg seumung seing SOIRSTL

SAVYHOIS IO




018Eg

ith wm'm:m
QETEE
[th A
e N
o

PAEEE
LR N
OELET
DRl
Azyem
UBLLE

oL m,;n

U T e 4

z
n;:fq

£

SOIRADL ) AT O Areslicey

CUUDYL oAy
Wy 8 oARinding

D%wi A oraiRione op

SR EIOUIGOT 0
swsdhpen dp
CABIDUBLG Y
nmiou Bfr
C::: Bl
m R B

soysadod g oap

HGOeHRa b
peuOlFesads op

sotenuern & wepre ey

IRFRABURCLY

UL of ROURBe g Bp

MIE ,35 BUBMIBER 03
BEQ 0 fORUNG 80
SR ERIGE S B

YEILGD
teftay oy

o n;a%?, E?S U] B

P8R
F sy
pyEiEy
HER Ry
SR
2)s) Ry
eYTEUY
B}
T dpEy
2ySiRiy
.‘ﬁ.ﬂhzwuﬂ

IEH ALY
RISHB Y

3R
BR[Oy
SYE{ELY
8108 spuassy

BIRHRUY
FISfRIy
o ORIRTLY
BYBNRMY
LyRfeitg
ESRStE:

B
HE TIPS

b U EeI0d suByas
535 SpjuepLETDe

‘Qﬂgmﬁ | op VOGO 45 :.x\ra.,n.ﬁﬂ
sofadwes sosuosy

M B SIBd JEED A ot
ulied sauciiung sk r mﬂm%&

A siksye mw :?‘
ﬁ .wﬁfg_ segoid v

i




e s .

TECHILDE ESPECIALIS TAS
Eule dlasaccupavibeg da i
pdanio |

G i Aelad

Téealen Rlastrlalaa s Bslibuol b,
Tésuteo Sleewiains de Traosmis) b
Taeaten Hits ol Gaseseion

Trenko Eorticina de Qpacaciangy
Elaatriclats 4o Mantaiinlms an Catis

abguhe
s s sstudioey
ot g g
R CALFICALOS

0 T puss iRy Govas temey imgdoar of
aaxncinanta Bonic (ER R ER T T
ArESTEIAN Y Bapans of manslo i
haerarnlaning & ino U

3 TESHINAS
D i

ks, Ly Amainnes

Dpaeadocdr OF G

Sant S Mysinien Blotrds
Elacuigint de 5 hrelrin Bigabiin
Rictriciats de manpale

seiy Manteobmento 8ldatr

maniEnuing

whbrachin g

2

i reg

riterdas gl

st 5 - Hiento Bantalmivnts M
ashudios idantiog on s sudesds v - S ALIETENFRS LHETRANT R ST
ot bnad y DOy da fperadar it O,

Ay anuipay da madieils T

soptisn £ty
Fagabn Sonory Ts
Fhaofio Mt

B S adn RNy




w&dw

o e

«F.}.{}nﬂ.

PogEL ey S en v ey
GRLTY VOB ARy
CLLEY EEI CIEREI e
BRI BRIy
CEVEY R e i SE Ak LB
Gy SRFRARDI f 2P IRty
el SRS A OSBRI Ry
oTLE IO odanty
(RS 2 SRRV R ) Mm:wﬁﬁw
R pelisn iy
WEDL ) ELTE I 5,5?;&@ CHRES PR By
TEFLY BIBHD 1 UG BRIy R fres ep o
SUT LY P ITRATE L B ARy el
BT R TIREAN O 060
WEGT [RUOEE o S5 2EnHNyY
Bt SR an ARy

PV HRDBURY 28Ry

DECE Y Lo n
B .u}w:gw;:&v& SRRy
QBT panlin g si o1us 8By
EOFRA S & @S:waa ESECQ P DPIBTS R )
ERL N sousionrady o ayuere sy ERIDIE A pepaiias
S Ly (TG dunismy ] BB AP SwEel ab oyedwiaten o
OPELE janiwey BinuRisn o pusiasoag) “3 B ahAdsd o4 Jsush mous usdis
TeTlY E1Ey op musysisy sunbis € [emos g oo
Dwuz« [BIMENON DUUGY | Sjumsisy . oue umbps _n¢ mww,wu @ ¢ KUQM_
_3 Tt EDIIBALS 0D BlUm Sy

FHUOIIRHUG Y B
R L .w,wm.fg B e

DAQGY %

] A" oo
ALy IREE A DU a0 3
R o AT o JUIRIG 6D %
AL BAPUTTY B
DL VSR B DR S8y
GELL

BRUOIBING By 8D 100Ue ap PILFTR Y

EHIENEUL pRpunls g aw ayus SR

PREED At Munpepey

[ ' VG IIRATID By S AU R Ry

4%3%23 ol G wﬁ&ﬁ?u mmt@._m_m.ﬂ

DANTASHPAD Y ATUIH Dy

SEUISIBIE A DAL R]SY

BECIIIGD) SOmpaIng TR oejiaiRIRy

e Boy aps ,:._ﬁfw%

SRIUBIGDD A EEFIEE RIS

CIBIARU DB 8| sy

RS n._uw,..:,uam P BPUNE S
PERESEY

o
o

=
£

7
€3

= ©

© -

5 e e g

PO I A I
s

[sye

woe D

. ; PR



