b).-

Politica Remunerativa y Regimen laboral de la Empresa

Rango Salarial Al 31.12.2013

. Nro. Régimen Basico . . -
Grupo Ocupacional Trab. Laboral Promedio Remuneracion Min. Remuneracion Max
Directivos 41 D. Leg. 728 5,836.75 3,585.89 12,000.00
Profesionales 70 D. Leg. 728 3,747.55 2,295.00 6,000.00
Técnicos 62 D. Leg. 728 2,248.29 750.00 3,438.18
Apoyo 71 D. Leg. 728 2,238.36 795.00 5,135.88

Nota: Personal activo percibe 12 remuneraciones anuales, dos gratifcaciones y CTS.de Ley.



