Electronorte S.A.
Una empresa del grupo Distriluz

Politica remunerativa aprobaday vigente
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Grupo MARZO 2019 JUNIO 2019 SETIEMBRE 2019
Ocupacional No. (*) Reg.Lab. Basico Promedio Rem. Min Rem.Max. No. (*) Reg.Lab. Béasico Promedio Rem. Min Rem.Max. No. (*) Reg.Lab. Basico Promedio Rem. Min Rem.Max.

Directivos 31 D.L. 728 6,744 4,385 18,000 31 D.L. 728 6,953 4,385 18,000 31 D.L. 728 6,877 4,150 18,000
Profesionales 28 D.L. 728 3,304 1,000 6,590 29 D.L. 728 3,344 1,000 6,590 32 D.L. 728 3,347 1,000 5,600
Supervisores 55 D.L. 729 4,061 2,180 6,460 61 D.L. 729 4,074 2,180 6,460 62 D.L. 729 4,137 2,180 6,590
Técnicos 195 D.L. 728 1,750 930 3,840 191 D.L. 728 1,727 930 3,840 193 D.L. 728 1,700 930 3,840
Apoyo 81 D.L. 728 2,196 930 4,365 83 D.L. 728 2,186 930 4,365 82 D.L. 728 2,197 930 4,365

Total 390 395 400

(*) Planilla incluye 201 trabajadores reincorporados de los cuales 2 son por
disposicion judicial Medida Cautelar (Ley 27803), 134 por medida cautelar y 65

Nota : Personal activo percibe trabajadores con reposicion definitiva. Son 12 profesionales, 50 apoyos y 139
11 Rem. Anuales, 2 Gratific, 1 técnicos. sin puesto CAP 3 personas FISE y 5 puestos aprobados por FONAFE.

Vacaciones. y CTS de ley.

Existen 28 puestos dentro de la planilla que no se ajustan a los perfiles
establecidos en el CAP, total 390

(*) Planilla incluye 198 trabajadores reincorporados de los cuales 2 son por
disposicion judicial Medida Cautelar (Ley 27803), 132 por medida cautelar y 64
trabajadores con reposicion definitiva. Son 19 profesionales, 45 apoyos y 134
técnicos. sin puesto CAP 4 personas FISE y 6 puestos aprobados por FONAFE.
Existen 22 puestos dentro de la planilla que no se ajustan a los perfiles
establecidos en el CAP, total 395

(*) Planilla incluye 202 trabajadores reincorporados de los cuales 2 son por
disposicion judicial Medida Cautelar (Ley 27803), 134 por medida cautelar y 66
trabajadores con reposicién definitiva. Son 18 profesionales, 48 apoyos y 136
técnicos. sin puesto CAP 3 personas FISE y 6 puestos aprobados por FONAFE.
Existen 20 puestos dentro de la planilla que no se ajustan a los perfiles
establecidos en el CAP, total 400




